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Scuola Secondaria Statale di 1° grado 

“GIUSEPPE MARIA CANTE” 

Via A.D. Vaccaro, 21 - 80014 - Giugliano in Campania (Na) 

Tel. 081/8957779 

e-mail: namm29500a@istruzione.it PEC: namm29500a@pec.istruzione.it 

 Sito Web: www.scuolamediacante.edu.it 

 

 

Agli Atti  

Al Sito Web 

 
  

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA 

nell’ambito del: 

 PROGETTO “SCUOLA VIVA II Annualità”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e 
“CORPORE SANO CAMPANIA”- TITOLO: “UN PALCOSCENICO PER OGNI TALENTO” 

 

CUP F91I25000000002 – CODICE UFF.135/NAP2  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 

articoli 3 e 44 del succitato D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale 2025; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n° 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, 

n. 56 (cd. Correttivo); 

 
VISTI altresì 

 

- la normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di ammissibilità della spesa; 

- la Legge n. 136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa 

antimafia” e s.m.i; 

- il D.Lgs n. 36/2023, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti 

di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei 

trasporti e dei servizi postali, nonché, per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, 
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servizi e forniture. (23A02179) (GU Serie Generale n.87 del 13-04-2023 - Suppl. Ordinario n. 14); 

- Il Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati. 

 

PREMESSO che: 

-    con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state programmate risorse a valere sul 

PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 12 - per complessivi 100 milioni di euro per la 

realizzazione del Programma pluriennale “Scuola Viva” rivolto agli Istituti scolastici della Campania; 

- con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 281 del 24/06/2019 e n. 615 del 04/12/2019 è stata approvata la 

programmazione di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, azioni di accompagnamento e progetto “SCUOLA 

VIVA IN QUARTIERE” a valere sul POR Campania FSE 2014-2020 e sul POR Campania FESR 2014-2020;  

- con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di contrasto alla 

dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO 

CAMPANIA” è stata disposta, in continuità con la programmazione 2014-2020,  e per un ulteriore quadriennio, la 

prosecuzione del programma “Scuola Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 

2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo pari a € 

100.000.000,00, prevedendo l’ampliamento e l’estensione delle opportunità di adesione anche alle istituzioni scolastiche 

non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;  

- con Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, è stato approvato l’Avviso 

“Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni 

ordine e grado della Regione Campania; 

- con Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, è stato approvato 

l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualità del Programma Scuola Viva a valere 

sul PR Campania FSE+ 2021-2027; 

- con Decreto Dirigenziale n° 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, è stata disposta la proroga al 

30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali; 

- con Decreto Dirigenziale n° 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024, rettificato con Decreto 

Dirigenziale n° 1092 del 03/10/2024, è stato disposto il differimento al 15/10/2024 del termine di scadenza per la 

presentazione delle proposte progettuali; 

- con Decreto Dirigenziale n° 1160 del 22/10/2024 è stato costituito il Nucleo di valutazione per le verifica dell’ammissibilità e 

valutazione tecnica delle proposte progettuali pervenute;   

- con DD n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, questa Direzione Generale ha preso atto ed 

approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilità formale e della valutazione tecnica svolta dal Nucleo di valutazione 

nominato dal Direttore Generale con DD n. 1160 del 22/10/2024 ed ha riaperto i termini per la presentazione delle domande 

di partecipazione alla “Manifestazione di interesse Scuola Viva – II annualità”, di cui al D.D. n. 726 del 17/06/2024, fissando 

il termine ultimo per l’invio delle candidature alla data del 28/11/2024; 

- con DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, questa Direzione Generale ha approvato 

l’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e finanziabili, per un numero di 439; 

- con DD n° 617, 618, 619 e 620 del 05/12/2024 l’AdG ha impegnato la somma complessiva di € 21.937.367,88 a valere sul 

capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024;  

- dall’elenco dei progetti idonei e finanziabili, di cui all’allegato B del DD n ° 1373 del 04/12/2024; 

VISTO l’atto di concessione della Regione Campania AS 2025.0000118 del 25/02/2025; 

 

emana 

il seguente avviso avente per oggetto il reperimento di PERSONALE INTERNO appartenente ai seguenti 

profili professionali:  

ASSISTENTI AMMNISTRATIVI  

COLLABORATORI SCOLASTICI  
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Disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti il proprio profilo finalizzate 

all’attuazione del progetto, nell’ambito dei seguenti moduli, come di seguito indicato previa attribuzione 

degli incarichi 

 

Titolo modulo - 1 Sede svolgimento n.ore 

LABORATORIO DI MANIPOLAZIONE E 
SCULTURA 

 
S.S.S. “G.M. CANTE” 

 
60 

 

Titolo modulo - 2 Sede svolgimento n.ore 

LABORATORIO DI DANZA POPOLARE S.S.S. “G.M. CANTE” 30 

 

Titolo modulo - 3 Sede svolgimento n.ore 

MODULO HIP/HOP S.S.S. “G.M. CANTE” 60 

 

 

Titolo modulo - 4 Sede svolgimento n.ore 

MODULO TEATRO S.S.S. “G.M. CANTE” 60 

 

Titolo modulo - 5 Sede svolgimento n.ore 

MODULO MULTISPORT S.S.S. “G.M. CANTE” 60 

Un ulteriore incarico per il coordinamento amministrativo/contabile delle attività di progetto, sarà affidato al 

DSGA di questo Istituto Scolastico.  

REQUISITI DI ACCESSO:  

PER LA FIGURA DI ASSISTENTE AMM.VO  

-Disponibilità ad accettare l’incarico;  

-Esperienza pregressa attinente l’incarico  

-Conoscenze e uso della piattaforma online . “Gestione progetti SURF POR CAMPANIA scuola”.  

PER LA FIGURA di COLLABORATORE SCOLASTICO  

Disponibilità ad accettare l’incarico;  

Esperienza pregressa attinente l’incarico;  

Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto. 
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Prestazioni richieste per l’incarico PROFILO  

assistenti amministrativi  Inserire tutti i dati richiesti dal SURF (es: bandi, anagrafiche ed 

ogni eventuale attività da inserire a carico dell’amministrazione) e 

controllo finale della piattaforma;  

- archiviazione e pubblicazione di avvisi, comunicazioni, richieste 

e trasmissioni documenti, riproduzione di materiale cartaceo e 

non inerente le attività del progetto;  

collaborare con gli esperti e i tutor ed essere di supporto;  

- Redigere gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel 

Progetto secondo la normativa vigente;  

- acquisire richieste di materiale dai tutor;  

- richiedere preventivi e relativi ordini di acquisti previa 

determina del DS;  

- gestire e custodire il materiale di consumo;  

- curare la completa gestione di tutte le pratiche contabili con 

particolare riguardo a quelle di certificazione rendicontazione;  

- gestire on line le attività e inserire nella Piattaforma Ministeriale 

“Programmazione 2021-2027” tutti i dati e la documentazione 

contabile di propria competenza. 

  

Collaboratori Scolastici  Garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario 

pomeridiano nei giorni di svolgimento del Progetto;  

- curare la pulizia dei locali;  

-prestare supporto tecnico / informatico per la fotocopiatura atti.  

-accogliere e sorvegliare i corsisti;  

L’Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative.  

Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio, a tal fine le presenze 

verranno rilevate su apposito registro firma.  

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi Regionali all’istituzione 

scolastica, e dopo l’espletamento della necessaria verifica dei risultati.  

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono l’annullamento dell’attività.  

 

Termini e modalità di presentazione delle Domande  
Gli interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante la compilazione del 

modulo predisposto da questa Scuola, al quale dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.  

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria Statale di 1 “Giuseppe Maria CANTE”, 

dovrà essere trasmessa improrogabilmente entro le ore 13.00 del giorno 18/04/2025 a mezzo e-mail o brevi manu 

all’ufficio del protocollo.  

 

Modalità di valutazione e selezione  
La selezione delle istanze sarà effettuata da apposita commissione, sulla base della tabella di valutazione dei titoli 

riportata nel bando e nel modello di partecipazione allegato.  

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula, tenuto conto dei requisiti citati nel presente 

bando e della valutazione ad essi attribuiti (nella valutazione saranno considerati solo i titoli strettamente attinenti al 

percorso formativo del modulo).  

A parità di punteggio tra gli aspiranti, la precedenza sarà data al candidato con minore età anagrafica.  

Al termine della valutazione si redigerà graduatoria provvisoria che sarà pubblicata sul sito web della scuola e che 

avrà valore di notifica agli interessati. Sarà possibile produrre ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione della 

graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procede alla nomina degli interessati.  
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La graduatoria definitiva di merito, con i punteggi attribuiti, sarà pubblicata all’albo della Scuola.  

La selezione avverrà anche qualora ci sia un’unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti, ai sensi 

dell’art. 69 R.D. del 23/05/1924 n. 827.  

In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito. 

 

Si precisa, inoltre, che qualora non si raggiungesse un numero sufficiente di alunni partecipanti il/i modulo/i 

eventuale/i sarà/saranno riproposto/i a un nuovo bando.  

 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PERSONALE ATA 

 

TITOLI VALUTABILI  PUNTI  

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per 

Collaboratori Scolastici)  

Punti 3  

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 

grado  

Punti 4  

Altro diploma scuola secondaria II grado  Punti 2  

Diploma di laurea  Punti 5  

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli 

Assistenti  

Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – 

Max 60 mesi  

PUNTI 1 per ogni mese  

Seconda posizione economica  Punti 3  

Beneficiario Art. 7  Punti 2  

Incarichi specifici (Max n.5)  PUNTI 1  

Attività svolta in progetti PON – POR  PUNTI 2 per ogni incarico max 10 

PUNTI  

COMPETENZE INFORMATICHE 

CERTIFICATE  
(ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, 

IC3, CISCO, PEKIT, LIM  

PUNTI 2 per ogni corso max 6 PUNTI  

 

Disposizioni Finali  

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli fini 

istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle 

disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e ai sensi dell'art. 13 del GDPR 679/16 – 

“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali" Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale 

della scuola all’indirizzo web: www.scuolamediacante.edu.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli 

obblighi di pubblicità. Il responsabile del procedimento è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica, Dott. Paolo 

IANDOLO. 

 

Firmato digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Paolo IANDOLO 
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Al Dirigente Scolastico   

Scuola Secondaria Statale di 1° 

“Giuseppe Maria CANTE”  

 

 

Domanda di partecipazione in qualità di assistente amministrativo/collaboratore scolastico per il Progetto Programma 

Operativo Regionale (POR):  

“SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” 

TITOLO: “UN PALCOSCENICO PER OGNI TALENTO” 
 

CUP F91I25000000002 – CODICE UFF.135/NAP2  
 

 

Il/La sottoscritto/a nato/a   

 il / /  

 

Residente a via  

consapevole delle responsabilità civili e penali derivanti da false dichiarazioni sotto la propria 

responsabilità di partecipare alla selezione per l’incarico di: 
 

Assistente Amministrativo/Collaboratore Scolastico  

 

Progetto Programma Operativo Regionale (POR):  

“SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” 

TITOLO PROGETTO: UN PALCOSCENICO PER OGNI TALENTO  

 

DICHIARA 

 

di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto in ogni sua parte;  

di essere Coll.Scol./ Ass. Amm.vo tempo indeterminato dell’Istituto;  

di essere in possesso delle competenze specifiche necessarie per gestire autonomamente la parte di propria competenza;  

di essere in possesso dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae.  
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TABELLA di AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE  

Assistente Amministrativo/ Collaboratore Scolastico________________________________________  

La presente Tabella con l’Autovalutazione deve essere allegata alla Candidatura 

 

 

TITOLI VALUTABILI  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE  Valutazione della 
Commissione  

Diploma di scuola secondaria di 
primo grado (solo per Collaboratori 
Scolastici)  

Punti 3    

Diploma di scuola secondaria 
superiore di secondo grado  

Punti 4    

Altro diploma scuola secondaria II 
grado  

Punti 2    

Diploma di laurea  Punti 5    

Incarichi di collaborazione con il 

DSGA - solo per gli Assistenti  
Amministrativi (Incarico di Sostituto 
del D.S.G.A.) – Max 60 mesi  

PUNTI 1 per 
ogni mese  

  

Seconda posizione economica  Punti 3    

Beneficiario Art. 7  Punti 2    

Incarichi specifici (Max n.5)  PUNTI 1    

Attività svolta in progetti PON – 
POR  

PUNTI 2 per 
ogni incarico 
max 10 PUNTI  

  

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

CERTIFICATE  
(ECDL, MICROSOFT, EUCIP, 
EIPASS, TABLET, IC3, CISCO, 
PEKIT, LIM  

PUNTI 2 per 
ogni corso max 
6 PUNTI  

  

Luogo e data, 

 

 

In fede 
 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai 

sensi del D.L. 196/03 e ai sensi dell'art. 13 del GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 

personali" solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 

Luogo e data, 

 

In fede 
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